Bulletin 7 Le 5 Mai 2008

La Table provinciale de discussion (TPD) arrive maintenant dans une phase décisive.
A ce jour, nous avons déposé I'ensemble de nos propositions mais sommes toujours
dans l'attente de réponses claires de la part du gouvernement et des représentants
des conseils scolaires sur ces enjeux communs.

Le seul engagement jusqu’a maintenant concerne les avantages sociaux. Le Ministére
a été clair en affirmant qu’aucun plan d’'avantages sociaux ne serait réduit. Sur ce

point, nous attendons également une somme globale qui servira a améliorer les
avantages actuels des membres du SCFP.

Ce pas en avant nous permet de demeurer positifs quant a I'issue de ce processus de
négociation collective, mais nous sommes conscients que d'importantes discussions
sont encore a venir.

Du 7 au 10 mai prochain, nous rencontrerons les autres parties pour une série de
negociations décisives. Nous espérons recevoir des réponses claires de la part du
Ministére et des conseils scolaires pour 'ensemble de nos propositions.

Groupe de référence

En support au comité de négociation, le groupe de référence du CCCSO demeurera
disponible tout au long des discussions de la TPD.

Les représentants élus se sont rencontrés pour la premiére fois depuis le congrés de
London du CCCSO. Les 28 et 29 avril, ils étaient a Toronto pour deux journées de
travail, en préparation pour les négociations de cette semaine avec les représentants
du gouvernement et des conseils scolaires.

La premiere journée portait principalement sur les enjeux liés a la conciergerie et la
maintenance. Le niveau de personnel, la charge de travail et la santé et sécurité
étaient notamment a I'agenda. Le comité a convenu qu'une fagon de régler ces
probléemes est d’'établir des standards de qualité pour la propreté et I'entretien des
batiments. Afin d’améliorer I'environnement d’apprentissage offert aux étudiants, nous
sommes confiants que le niveau de dotation du personnel devra étre étudié
serieusement par les autres parties a la table de négociation.
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La supervision des étudiants était également a I'agenda. Les membres du SCFP font
encore de la supervision malgré le fait que les conséquences légales demeurent
vagues a ce sujet. Ce débat en sera un majeur a la TPD dans les prochains jours.

Négociations locales

Pendant que les discussions provinciales s’accélérent, il est important que vos unités
locales se préparent pour les négociations avec leurs propres conseils scolaires.
Certaines unités locales n’ont pas encore manifesté leur intention de négocier.

Alors que le processus de la TPD continue et ménera éventuellement a un accord
provincial, chaque unité locale devra s'assurer que les éléments qui auront été signés
a l'echelle provinciale seront ratifiés dans leur propre convention locale.

Sondage du CCCSO

Le comité de négociation demande votre collaboration sur certaines questions
importantes. Un court sondage a été envoyé a votre local la semaine derniére et nous
aimerions votre appui.

L'information que nous recueillons nous aidera @ mieux comprendre ol chacun est
rendu dans les négociations locales. Merci de bien vouloir remplir ce sondage et de
contacter votre représentant régional du CCCSO d'ici le 7 mai.

Information : Contactez votre représentant local du SCFP, visitez le site du SCFP
en Ontario www.cupe.on.ca ou abonnez-vous a la liste de diffusion Listserv des
conseils scolaires.

En solidarité,

Votre comité de négociation:

Terri Preston Présidente CCCSO

Susan Hanson CCCSO

Marc Boisvert CCCSO

Frank Ventresca Comité local 4156

John Weatherup Comité local 4400

Linda Thurston-Neeley Directrice-adjointe SCFP
Brian Atkinson Directeur-adjoint SCFP
André Lamoureux Directeur-adjoint SCFP
Brian Blakeley Coordonnateur du comité
Paul O’Donnell Recherchiste SCFP
Elizabeth Nurse Conseillére juridique SCFP
Luc Tittley Communications SCFP
Antoni Shelton SCFP Division de I'Ontario

TeL 416.292.3999 rax 416.292.2839 evai gr8in08@cupe.ca www.cupe.ca

CUPE (:?Dnicfffarél.lnjon ECUP E\‘ﬁ SCF P &

cope 491/nz



